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В соответствии с постановлением главы администрации (губернатора) Красно-

дарского края от 15.01.2015 № 9 «О повышении базовых окладов (базовых 

должностных окладов), базовых ставок заработной платы работников государ-

ственных учреждений Краснодарского края, перешедших на отраслевые систе-

мы труда», постановлением администрации муниципального образования город 

Краснодар от 04.03.2015 № 1986 «О внесении изменений в постановление ад-

министрации муниципального образования город Краснодар от 26.03.2014 № 

1763 «Об утверждении Положения об отраслевой системе оплаты труда работ-

ников муниципальных образовательных организаций муниципального образо-

вания город Краснодар, находящихся в ведении департамента образования ад-

министрации муниципального образования город Краснодар», в целях приве-

дения муниципальных правовых актов в соответствие с действующим законо-

дательством Российской Федерации и Краснодарского края и совершенствова-

ния системы оплаты труда работников, внести в положение об оплате труда ра-

ботников муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения му-

ниципального образования город Краснодар средней общеобразовательной 

школы №86 следующие изменения:  

1. Пункт 7.7. Раздела 7  Положения изложить в следующей редакции: 

«7.7. Стимулирующая надбавка за выслугу лет устанавливается работни-

кам в зависимости от общего количества лет, проработанных в учреждениях 

образования. 

Размеры в процентах от оклада (должностного оклада), ставки заработной 

платы: 

при выслуге лет от 1 до 5 лет – 5%; 

при выслуге лет от 5 до 10 лет – 10%; 

при выслуге лет от 10 лет – 15%. 

 

   2. Изменения в Положение вступает в силу со дня утверждения и 

распространяется на правоотношения, возникшие с 01.09.2015 года. 
 

Положение  рассмотрено  

на общем  собрании трудового коллектива 

Протокол № ____ от _______________ 2015г.  

Секретарь собрания ________Фролова Т.М. 


